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1. Asukkaiden osallisuuden toteutuminen palvelun kehittamisessa

Kevaan aikana yhteis6kokoukset ovat toteutuneet suunnitelmallisesta joka toinen viikko, ja
asukkaat ovat osallistuneet yksikon toiminnan suunnitteluun aktiivisesti.
Yhteisokokouksessa asukkaat tuoneet aktiivisesti esille minkalaista toimintaa ja retkia
asukkaat haluaisivat. Naista ehdotuksista valitaan sellaiset, joihin osallistuisi
mahdollisimman moni asukas. Lisdksi on toteutettu asukaskohtaisia retkia.

Toiminnan kehittaminen asukasturvallisuushavaintojen ja poikkeamien perusteella

Kuluneella ajanjaksolla havaitut asiakas- ja potilasturvallisuus ja ladkepoikkeamat on
kasitelty viikoittain henkilostokokouksissa. Niista koonnit on kasitelty suunnitelmallisesti
johtoryhmassa, jossa on todettu, etta tyoryhman paattamat korjaavat toimenpiteet ovat
olleet riittavat.

Ryhmatoimintojen toteutuminen

Vuoden alusta maaliskuun loppuun asti viikoittain toteutui suunnitelmallisesti Hyvan
mielenterveyden ryhma. Ryhmaan osallistui keskimaarin nelja asiakasta viikoittain. Ryhman
teemat toteutuivat suunnitelmallisesti. Hyvan mielen ryhma tavoitteena on lisata
asukkaiden tietoisuutta siitd, miten he itse voivat vaikuttaa omaan mielenterveyteensa
(mm. uni, ravitsemus, liikunta).

Maaliskuun lopussa aloitettiin Paihdy Elamastad ryhma, joka kokoontuu 12 viikon ajan aina
tiistaisin. Paihdy Elamasta ryhma on toteutunut suunnitelmallisesti, ja siihen on osallistunut
2-4 asiakasta.
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4. Yksikén oma laadunparantaminen

Henkiloston koulutusiltapadivat on toteutuneet suunnitelmallisesti kevaan aikana. Kevaan
koulutusiltapdivissa kaytiin yhdessa lavitse seuraavia kokonaisuuksia:

e toimialaa ja yksikkoja koskevaa lainsaadantoa seka pohdittiin niiden merkitysta
kdaytannon tyossa

o yksikkdjen kuntoutumisen tukemisen suunnitelma korvaa sosiaalihuoltolaissa
mainitun toteuttamissuunnitelman, koska se kuvaa asukkaan osallisuutta
kuntoutumiseen, kaytiin lavitse kuntoutumisen tukemisen suunnitelman
prosessia ja kirjaamista

e kaytiin lavitse ja tutkittiin mielenterveys- ja paihdetydn eri menetelmia mita
yksikdssa kaytossa, ja mitd osaamista tarvittaisiin lisaa

e kaytiin lavitse Pirhan Omni-jarjestelmaan liittyvia kdytannon asioita ja
toimenpiteita seka jaettiin siihen liittyvid vastuualueita

e vyksi koulutusiltapaiva kaytettiin yksikkdkohtaisten asioiden ja sopimusten
lapikdymiseen ja kehittamiseen

Sosiaalipalvelujen omavalvontasuunnitelma ja ladkehoitosuunnitelmat paivitetty kevaan

aikana.
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